
２．募集人員・教育課程の編成

１．大学院経営管理研究科のアドミッションポリシー

３．入学試験日程 

大学院修士課程　経営管理研究科　経営管理専攻（修業年限２年） 　募集人員 　　 20名

コース別教育課程の編成・特色

　上武大学大学院経営管理研究科は、ディプロマ・ポリシー、カリキュラム・ポリシーを理解し、

研究意欲が高く、２年間で研究成果をまとめられる下記の人材を求めます。また、社会人にも

広く門戸を開いています。

１．研究の目的が明確である。

２．研究・学修への熱意とコミュニケーション能力がある。

３．社会で有能な人材となる豊かな人間性を備えている。

専攻コース 特　　　色 将来の進路

経営管理コース

企業の経営全般及びその基礎となる経済の幅広い知識
を学び、将来の経営者としての資質を身につけた人材
を育成します。企業の経営については、経営管理、組織、
経営環境などのほかマーケティングなど実践的な知識
を修得します。また、高度の情報技術を備えるとともに、
システムを構築できる人材の養成も目指します。さらに、
マクロ、ミクロの経済についてもより深い知識を学び
ます。

製造業、流通業、

サービス業、

情報産業、

金融関係等

会計システムコース

会計システムの変革を受けて、高度な会計の知識と技
能を身につけ、税理士や公認会計士などの高度な会計職
業人の育成にも役立つ人材の養成を目指しています。
税理士試験の科目免除〔会計学または税法〕に対応し
たカリキュラム・指導が準備されています。

税理士、
公認会計士、
製造業、流通業、
金融関係、
高校教員等

スポーツ健康
マネジメントコース

スポーツマネジメントやスポーツビジネスについて深
く学ぶとともに、健康管理にとって必要な医学的知識
やヘルスケアとそのマネジメントについて学修します。
また、スポーツ指導者にとって必要となる専門知識や
病院や柔道整復師としての開業に求められる経営セン
スなどを学びます。一方、保健師や医療サービスに従
事する人々への理解を深めるとともに、看護管理者の
人材育成を進めます。またストレス管理などの講座も
用意されています。

健康・スポーツ

産業、病院、

医療施設、

介護福祉施設、

介護ビジネス、

保健師など

試験区分 出願期間（消印有効） 試　験　日 合格発表日 入学手続締切日（必着）

前　期
令和２年９月７日（月）

　　　～９月15日（火）
９月26日（土） 10月１日（木） 10月９日（金）

後　期
令和３年２月２日（火）

　　　～２月10日（水）
２月20日（土） ２月25日（木）  ３月５日（金）
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