
専門ゼミＢ 演習 講師 小杉 樹彦

科目カテゴリー

スポーツマネジメントコースの必修科

目、スポーツトレーナーコースの必修

科目

科目ナンバリング 11130302

１．テーマ

〈テーマ〉「キャリア」と「リスク」の視点から進路について考察する

〈キーワード〉キャリアデザイン，リスクマネジメント

２．ゼミのねらい・概要

前期では，主にキャリアデザインに関する基本的な知識や考え方を身につけます。後期では，主にリスクマネジメン

トに関する基本的な知識や考え方を身につけます。

また，講義形式のような一方通行のゼミにならないよう，グループディスカッションを積極的に取り入れた「学生主

体」のゼミ運営を行います。それにより，総合的なコミュニケーション能力の向上を図ります。トピックスに応じて，適

宜DVD教材なども使用する予定です。

３．ゼミ計画

１.後期のガイダンス（専門研究についての説明）

２.リスクマネジメントの基礎知識（1）【PLAN・DO】

３.リスクマネジメントの基礎知識（2）【CHECK・ACT】

４.専門研究テーマと概要発表（第1グループ）

５.専門研究テーマと概要発表（第2グループ）

６.リスクマネジメントに関する演習（1）【経営リスク】

７.リスクマネジメントに関する演習（2）【事故リスク】

８.リスクマネジメントに関する演習（3）【教育リスク】

９.専門研究の個別指導（第1グループ）

10.専門研究の個別指導（第2グループ）

11.専門研究の個別指導（第3グループ）

12.専門研究の最終発表（第1グループ）

13.専門研究の最終発表（第2グループ）

14.専門研究の最終発表（第3グループ）

15.後期のまとめ

４．準備学修（予習・復習等）の具体的な内容及びそれに必要な時間

前回のゼミで配布されたレジュメ及びゼミ生の発表レジュメを熟読してください。その上で，指導教員が示した参考

文献の該当箇所を読み，考察を深めながら自分なりの意見をまとめください。目安は毎週，概ね60分程度です。

５．課題（試験やレポート等）に対するフィードバックの方法

研究進捗の口頭発表，中間発表および最終発表の際，個別に講評（不足している点や今後取組むべき点など）をコメン

トします。また，卒業論文を提出した後も，個別に講評（残された課題や今後進むべき方向性など）をコメントします。

なお，コメントの通知方法については事前に連絡します。

６．ゼミにおける学修の到達目標

前期では，キャリアデザインの視点で物事を考えられるようになることが目標です。また，後期では，リスクマネジメ

ントの視点で物事を考えられるようになることが目標です。そして，本ゼミの最終目標は，ゼミ生一人ひとりの進路希

望を実現することです。

７．成績評価の方法・基準

筆記試験は行いません。発表内容（45%），レポート（45%），受講態度（10%）を総合的に評価します。

８．テキスト･参考文献

適宜指示します。その他，プリントを配布します。



９．受講上の留意事項

ゼミに積極的に参加していく姿勢を期待します。公務員志望の学生だけでなく，幅広い進路希望の学生を歓迎します。

10．「実務経験のある教員等による授業科目」の該当の有無

該当する。就職・公務員試験対策指導における実務経験を活かした講義を行う。

11．卒業認定・学位授与の方針と当該授業科目との関連

上記の「科目カテゴリー」欄の記載のとおり。


